Договор

о сотрудничестве  образовательной организации

и родителей воспитанника

№ _____

«_____»________________ _______г.

Муниципальное  бюджетное образовательное   учреждение Усть-Быстрянская средняя общеобразовательная школа (в дальнейшем Школа)  на  основании лицензии № 4111, выданной  Региональной  службой по надзору и  контролю в сфере образования Ростовской области  26.11.2014г., и свидетельства   о  государственной аккредитации  № 2613, выданной  Региональной службой  по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области на срок с 19 мая 2015 г. до19 мая  2027г., в  лице директора  Бирюковой  Людмилы  Вячеславны,   действующего на основании Устава Школы, и    ___________________________________________________________________

(Статус законного  представителя несовершеннолетнего-мать, отец,  опекун, попечитель,  уполномоченный представитель органа опеки и попечительства или учреждение социальной защиты, в котором   находится нуждающийся в опеке  или попечительстве несовершеннолетний и Ф.И.О. законного представителя)

(в дальнейшем-Родители),действующие в интересах

_________________________________________________________________       

                                                                                (Ф.И.О. ребёнка)

__________________________________________________________________

(в дальнейшем — Воспитанника)
заключили в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»  настоящий договор о нижеследующем.

1.Предмет договора

1.1.Настоящим договором стороны определяют взаимоотношения, возникающие в связи с получением, Воспитанником в Школе бесплатного дошкольного  образования 

в соответствии    с требованиями федерального государственного образовательного  стандарта.

На момент заключения договора Воспитанник приступил к освоению образовательной программы дошкольного образования в структурном дошкольном подразделении муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Усть-Быстрянской средней общеобразовательной школы ( в дальнейшем СДП).
2. Школа  обязуется:
2.1. Зачислить ребенка в структурное дошкольное подразделение, в разновозрастную группу на основании  заявления родителей, медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка.

2.2. Обеспечить охрану жизни и укрепление здоровья, его интеллектуальное, личностное, физическое и психическое развитие;

2.3. Обеспечить коррекцию (элементарную) имеющихся отклонений в развитии ребенка;

2.4. Обеспечить развитие его творческих способностей и интересов;

2.5. Осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития;

2.6. Заботиться об эмоциональном благополучии ребенка.

2.7. Обучать ребенка по программе « От рождения до школы» под редакцией коллектива авторов под руководством Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.

2.8. Организовать предметно-развивающую среду в СДП (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

2.9. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

2.10. Обеспечивать ребенка  четырехразовым сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития .

2.11. Установить график посещения ребенком СДП: пятидневная рабочая неделя, с7.30 до 17.30 ч.

2.12. Сохранять место за ребенком и не взимать родительскую плату в случае: 
-пропуска при болезни (согласно представленной медицинской справке);

-при отсутствии ребенка по неуважительной причине сроком до 75 календарных дней в году по заявлению, поданному не позднее, чем за 2 дня до отсутствия ребенка или в период отпуска родителей по их заявлению, поданному не позднее чем за 5 дней до начала отпуска;

-пропуска по причине карантина;

-период закрытия СДП на ремонтные и (или) аварийные работы.

2.13. После перенесённого заболевания, а также отсутствия более 3-х дней ребёнка принимают в СДП только при наличии справки врача.

2.14. Обеспечить сохранность имущества ребенка.

2.15. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребенка.

2.16. Соблюдать настоящий договор.

3. Родитель обязуется:
3.1. Соблюдать Устав Школы и  настоящий договор.

3.2. Вносить плату за присмотр и уход за  ребёнком в размере назначенным учредителем, до 25  числа каждого  месяца.

3.3. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим 18 -летнего возраста.

3.4. Приводить ребенка в СДП в опрятном виде, чистой одежде и обуви, с учётом сезонных, возрастных, индивидуальных особенностей ребёнка.

3.5. Заранее информировать СДП о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни и другим причинам.

3.6. Взаимодействовать  с СДП по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.
4. Школа  имеет право:
4.1. Отчислить ребенка из организации при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующем его дальнейшему пребыванию в СДП;

-по заявлению родителей или лиц их замещающих;

-при систематическом не выполнении родителями своих договорных обязательств.

4.2. Посещать ребёнка на дому, вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

4.3. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Родителем своих обязательств, уведомив Родителей об этом за  10 дней.
5. Родитель имеет право:
5.1. Принимать участие в управлении СДП ,в том числе:

-знакомиться с учредительными документами Школы, лицензией, свидетельством о государственной аккредитации, Уставом, основными и дополнительными образовательными программами, учебным планом, расписанием занятий, правилами внутреннего распорядка и иными документами, регламентирующими образовательную, воспитательную деятельность СДП;

-избираться в состав органов самоуправления СДП;

-участвовать в управлении СДП  в форме, определяемой Уставом Школы;

-оказывать спонсорскую помощь.

5.2. Выбирать педагога для работы с ребенком, при наличии соответствующих условий в СДП.

5.3. Выбирать виды дополнительных услуг, если такие есть.
5.4. Взаимодействовать с СДП по всем направлениям воспитания и обучения ребёнка.

5.5. Находиться с ребёнком в СДП в период его адаптации в течение 3 дней, в других случаях.

5.6. Требовать выполнения Устава Школы  и условий настоящего договора.

5.7. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом администрацию Школы за 2 дня.
5.8. Ходатайствовать об отсрочке родительской платы перед директором Школы.
6.Основания изменения и расторжения договора и прочие условия.
6.1   Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.

6.2. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

6.3. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 

6.4.Договор считается расторгнутым, в случае исключения Воспитанника из СДП по основаниям и  в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, по завершении обучения, а также в случае перевода Воспитанника в другую образовательную организацию с момента издания соответствующего приказа;

6.5.При отсутствии претензий от участников данного договора он ежегодно пролонгируется.

6.6.Настоящий договор вступает в силу со дня издания Школой приказа о зачислении Воспитанника;

9. Договор составлен в двух экземплярах:    один экземпляр хранится в СДП в личном деле ребенка , другой - у  Родителя (лиц, его заменяющих).
Стороны, подписавшие настоящий договор:
	Организация: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Усть – Быстрянская средняя общеобразовательная школа
 Адрес: 

346555 Россия, Ростовская область,  Усть- Донецкий район, ст. Усть-Быстрянская, ул. Центральная  23.
Телефон: 9 32 49
Директор _____________ Л.В. Бирюкова.
	Родитель: 

Ф.И.О.____________________________________

__________________________________________

Паспортные данные:________________________

__________________________________________

__________________________________________

Адрес проживания:_________________________

__________________________________________
__________________________________________

__________________________________________

Место работы:_____________________________

__________________________________________

Должность:________________________________

Телефон:________________________ Подпись_______________________


                             Расписка в получении второго экземпляра договора 

                             ____________________________________________

                                                                              «_____» _______________ г. 

С Уставом  МБОУ УБСОШ, Положением  о структурном дошкольном подразделении МБОУ УБСОШ, лицензией на право ведения образовательной деятельности  МБОУ УБСОШ, основной образовательной программой реализуемой  СДП, локальными актами расписанием занятий, правилами внутреннего распорядка ознакомлен (а)
Подпись _______________  Расшифровка____________________
                                                                         «_____»_______________ г. 

